Vrijwilligersovereenkomst

Buurtwerkkamer Co6peratie vertegenwoordigd door de heer/mevrouw ............ccoceveveennnee.

actief bij buurtwerkkamer ........ccoccevevvvinnveneecennns , hierna te noemen “de organisatie”
en de vrijwilliger de heer/mevrouw ........ ks snsrn s ighaa T , hierna te noemen “de vrijwilliger”,
zijn op ..-..-2016 in Amsterdam het volgende overeengekomen:

1. De vrijwilliger is bereid vrijwillige activiteiten te verrichten voor de organisatie zonder
hiervoor een vergoeding te ontvangen. Het is niet de bedoeling dat de vrijwilliger een
arbeidsovereenkomst krijgt bij de organisatie.

2. Het vrijwilligerswerk zal bestaan uit het helpen van buurtbewoners met betrekking tot

3. De heer/mevrouw .........cccceerveeunene is het eerste aanspreekpunt en contactpersoon voor de
vrijwilliger

4. De vrijwilliger zal een zelf te bepalen aantal uren, maar niet meer dan ............. uur per week,
in overleg met de organisatie vrijwilligerswerk verrichten op (een) van tevoren met de
organisatie overeengekomen dag(en).

5. De vrijwilliger weet dat hij/zij bij het doen van het vrijwilligerswerk in aanraking kan komen
met vertrouwelijke informatie en begrijpt dat hij deze informatie altijd geheim moet houden.

6. De vrijwilliger kan in overleg met de organisatie op elk moment met het vrijwilligerswerk
stoppen.

7 Als de vrijwilliger ziek is, zal hij/zij dit zo spoedig mogelijk melden aan zijn/haar
contactpersoon.

8. De vrijwilliger is tijdens zijn vrijwilligerswerk verzekerd voor ongevallen, schade aan
persoonlijke eigendommen, aansprakelijkheid en rechtsbijstand via de Amsterdamse
Vrijwilligers Verzekering (afgekort AVV). De AVV is geen vervanging voor de eigen WA- en
ongevallenverzekering. Zeg deze dus niet op! De AVV geldt voor die specifieke gevallen waar
de eigen verzekering tekort schiet.

9. De vrijwilliger ontvangt een exemplaar van de statuten, het huishoudelijk reglement en deze
vrijwilligersovereenkomst.

10. De vrijwilliger zorgt voor een omgeving en een sfeer waarbinnen iedereen die van hem/haar

afhankelijk is, zich veilig en gerespecteerd voelt. De vrijwilliger heeft de plicht iedereen die
meedoet of mee helpt aan activiteiten of op bezoek is bij de buurtwerkkamer te beschermen
tegen vormen van ongelijkwaardige behandeling en seksueel misbruik en zal er actief op
toezien dat de gedragscode en de huisregels van de organisatie worden nageleefd.

De vrijwilliger spreekt deelnemers/bezoekers die zich niet aan de gedragscode houden op
hun ongewenste gedrag aan door het gedrag te benoemen en te verwijzen naar de




11. De vrijwilliger wordt op de hoogte gesteld van de regels die binnen de organisatie gangbaar
zijn en de wijzigingen daarin.

12. De vrijwilliger ontvangt, om zijn werk te kunnen doen, één of meer sleutels van de
accommodatie. Als de vrijwilliger stopt met zijn vrijwilligerswerk dan moet hij/zij deze

sleutel(s) weer inleveren bij de contactpersoon.

13. Overige met de vrijwilliger overeengekomen afspraken: ........cocceevveeeeciveirecereeieeenieeecesseeeesneeens

......................................................................................................................................................

14. De vrijwilliger en de organisatie zullen de in deze overeenkomst neergelegde afspraken naar
behoren nakomen.

Plaats en datum:

De organisatie: De vrijwilliger-

(Naam/handtekening) (Naam/handtekening)
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